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Mtercomunale Rifiuti, Ermargia, Bervizi

ATO PA 4 - in liquidazions volontaria

DISPOSITIVO N. © DEL 17 aprile 2019

OGGETTO: - Procedimento penale n. 2478/2018 R.G.N.R., N.

2074/R.G. GIP ~ Procedimento disciplinare ex art, 55quater del d.lgs. 165/2001. Esito.
Presa d’atto.

IL LIQUIDATORE

VISTA la legge regionale 8.4.2010, n, 9;
® VISTO lo Statuto del Consorzio Intercomunale Rifiuti, Energia, Servizi (COINRES);
® VISTA la delibera dell'Assemblea dei Soci del Coinres del 15 febbraio 2018,
concernente la nomina del liquidatore;
® VISTA la nota prot. n. 559 del 4.3.2019 avente ad oggetto “dipendente sig.
T T T A sospensione cautelare dql servizio, contestazione dj addebiti
-discipunari e convocazione per il contraddittorio ai sensj dell’art. 55 quater de/
D.Lgs. 165/2001.” 3 seguito delle risultanze contenute nella richiesta dj rinvio a

® VISTO il Decreto con j| quale i GUP del Tribunale di Termini Imerese, in relazione
al procedimento penale n. 2478/2018 R.G.N.R., n. 2074/R.G. GIP ha fissato
Fudienza preliminare;

® VISTOIil dispositivo n. 3 del 15.3.2019 con il quale il Consorzio si & costituito parte
civile nel procedimento di cui si tratta;
CONSIDERATO che il procedimento disciplinare si & concluso;

® VISTO il verbale della Commissione disciplinare notificato in data odierna ~ che
fa parte integrante del presente dispositivo - dal quale si evince che la stessa ha
deciso di irrogare la sanzione del licenziamento ai sensi dell’art. 55quater comma
1, lettera a) del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165 e successive modifiche e
integrazioni, del dipendente . L

® RITENUTO di dovere prendere atto della decisione assunta — ex lege ~ dalla
Commissione disciplinare facendola propria;

®  RITENUTO che il presente dispositivo deve essere notificato al Sig.

nonché agli Uffici del personale (gestione giuridica e gestione economica)

del Coinres, per i successivi adempimenti;

® RITENUTO altresi che occorre ottemperare all'obbligo di Comunicazione ex art.
55bis e 55quater del d.lgs. 165/2001;

Tutto cid premesso:
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e Visto lo Statuto del Coinres;
e Viste le norme generali sul pubblico impiego

DISPONE

Per le motivazioni in premessa riportate che qui si intendono integalmente trascritte

1. dare atto della conclusione del procedimento disciplinare a carico del
dipendente = 77 e

2. prendere atto del ve. baie della Commissione disciplinare che si allega al presente

dispositivo per farne parte integrante, dal quale si evince che la stessa ha deciso

di irrogare la sanzione del licenziamento, ai sensi dell’art. 55quater comma 1,

lettera a) del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165 e successive modifiche e

integrazioni, nei confronti del dipendente

notificare il presente dispositivo al Sig. ~

4. notificare il presente dispositivo all'ufficio personale del Coinres (gestione
giuridica e gestione economica) per i conseguenziali provvedimenti;

5. adempiere agli obblighi di comunicazione ex artt. 55bis e 55quater del d.igs.
165/2001;

6. di pubblicare il presente dispositivo sul sito istituzionale.
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Consorzio Intercomunal

ATO PA 4 - in liquidazione volontaria

ATO Pas

17 APR 2019
PROT.NC... J00F

L’anno 2019 il giorno 12 del mese di aprile, alle ore 10,30 presso la sede del
Coinres Ato Pa4 sita in Misilmeri, si ¢ riunita la commissione disciplinare
preposta ad esaminare gli atti relativi al procedimento disciplinare intrapreso nei
confronti del dipendente con matricola n. assunto il
01/03/2006, con contratto a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di
operatore ecologico, CCNL Federambiente/Utilitalia.

La commissione ai sensi dell’art.6 del codice disciplinare approvato con
dispositivo commissariale n. 21 del 08/10/2012 risulta cosi composta: :
Sig. Francesco Saglimbeni, presidente, Ufficio paghe

Sig. Orazio Marcellino, membro effettivo, Ufficio personale

Sig. Salvatore Bellini, membro effettivo, Ufficio tecnico

E* altresi presente la Signora Angela Dante n.q. di segretaria verbalizzante.

Apre la seduta il Presidente che richiamato il codice disciplinare approvato con
dispositivo commissariale n. 21 del 08/10/2012 e pubblicato, in pari data sul sito
aziendale, il quale procede, unitamente agli altri membri effettivi della
Commissione Disciplinare, all’esame degli atti contenuti nel fascicolo
dell’istruttoria al fine di valutare eventuali provvedimenti sanzionatori da
adottare nei confronti del dipendente de quo.

- Visto l’avvio del procedimento penale n. 2478/2018 R.G. notizie di reato
mod. 21, per i reati penali di cui all’art. 640, comma 2, C.P. e I’art. 55
quinquies del D.Lg. 165/2001 per i fatti relativi al periodo 20/09/2017 al
18/10/2017;

- Vista la nota prot. 560 del 04/03/2019 a firma del Rappresentante Legale
del Coinres Dott. Natale Tubiolo (sospensione cautelare e convocazione
del dipendente per contraddittorio in sua difesa, come previsto dall’art. 55
quater commi 3-bis e 3-ter);

- Vista I"audizione del dipendente assistito dall’Avv. _ ;
- Vista la nota prot. 955 del 10/04/2019 a firma del Capo ufficio

disciplinare, avente per oggetto Procedimento disciplinare del Signor
- Chiusura Istruttoria, nella quale a parere del Capo
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- Ufficio Disciplinare, avendo preso in esame tutti gli atti relativi al
procedimento in essere ivi comprese le memorie difensive dell’Avv.
, propone ["applicazione del provvedimento disciplinare di

cui all’art. 55 quater comma 1 lettera a.

IL.a Commissione visti:

- Il Codice Disciplinare Coinres;

- Il vigente codice delle sanzioni Coinres;

- Visto il Dlgs 165/2001 e successive modifiche;

- Visto il Dlgs n. 150/2009

- Visto il Dlgs n. 116/2016

- Visto il Dlgs n. 118/2017 e successive modifiche ed integrazioni

Considerate la gravita delle infrazioni, e ritenendo sussisterne tutti i requisiti,
adotta I’applicazione della sanzione di cui all’art. 55 quater comma 1 lettera a.

Il Presente verbale viene trasmesso al Rappresentante Legale, per la notifica al
dipendente e I’adozione di tutti i provvedimenti consequenziali.

Letto, approvato e sottoscritto

I membri della Commissi isciplinare Il Verbalizzante
f
Francesco Saglimbeni A e Angela Dante
— - i &)/LK,
Orazio Marcellino - / . Fae '
------ v

Salvatore Bellini  / 3.4/ ven. "~ loter”oeg
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